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Ausbildung bei
STOGER AUTOMATION

Hallo!

Wir freuen uns, dass Du Interesse an einer Aushildung in un-
serem Unternehmen hast. Auf den folgenden Seiten erzahlen
wir Dir Wissenswertes zu unserer Firma, erklaren Dir unsere
Ausbildungsberufe im Detail, fiihren Dich durch unseren Be-
werbungsprozess und zeigen Dir, was Du als Auszubildender
bei STOGER AUTOMATION sonst noch fiir Vorteile hast.

Wenn Du dann Lust auf eine Ausbildung bei uns bekommen
hast, freue ich mich, Deine Bekanntschaft zu machen.

Martin Stoger
Leiter Ausbildung STOGER AUTOMATION
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Das Unternehmen Unsere Branchen

STOGER AUTOMATION wurde 1987 vom heutigen Geschéfts- @ @ @
fihrer und Inhaber Larenz Stoger gegrindet. Das Unternehmen

stellt Schraubautomaten mit automatischen Zufiihreinheiten Maschinenbau Elektronik Automotive Luftfahrt

her, die in allen wichtigen Industriebranchen bendtigt werden,

wenn Waren und Giter in groBen Stiickzahlen schnell und in
hoher, gleichbleibender und messbarer Qualitat hergestellt
werden sollen. Unsere Hauptkunden sind Automobilbauer und

deren Zulieferbetriebe, Sondermaschinenbauer und Maschi- Medizin Reinraum Optik Pharma

Mabelbau Gebrauchsgiiter Elektrogerate Innenausbau

nenbauer, Luftfahrtunternehmen, Hersteller von elektronischen
Geraten und Konsumgltern und viele andere.




Was uns wichtig ist

DU! Bei uns stehen die Mitarbeiter im Mittelpunkt.
Das fangt natirlich schon in der Ausbildung an.
Viele Faktoren sollen Dich dabei unterstitzen, damit
Du Dich in unserem Unternehmen von Anfang an
wohlfiihlst. Dazu gehoren das Arbeiten im Team, der
gegenseitige Respekt vareinander, die Unterstitzung
aller Kollegen untereinander, der familidare Umgang
miteinander.

Wir versuchen, jeden Mitarbeiter gemaR seinen
Fahigkeiten zu fihren und einzusetzen und ihm dabei
so viel Raum wie mdoglich flr eigene Entfaltung und
Ideen zu geben. Gemeinsame Pausen in der haus-
eigenen Kantine, wo unser Koch jeden Tag frische
Gerichte zubereitet, Teamveranstaltungen und Feste
fordern unser Gemeinschaftsgefhl.

Besanders in Deiner Arbeitsumgebung sollst Du Dich
wohlflihlen. Darum haben wir helle Arbeitsplatze

mit moderner Ausstattung, organisieren und zahlen
interne und externe Fortbildungen, fordern aktiv
Deine Gesundheit durch ein eigenes Fitnessstudio
und regelmanige Untersuchungen, stellen einheitliche
Arbeitskleidung zur Verfigung und vieles mehr.

Wir wollen natirlich, dass Du auch nach der Aus-
bildung bei uns bleibst und bieten Dir darum einen
sicheren Arbeitsplatz mit Perspektive. Wenn Du
Deine Ausbildung erfolgreich abgeschlossen hast,
bekommst Du von uns einen unbefristeten Arbeits-
vertrag. Wir tun alles daflr, um flr Dich ein Arbeits-
klima zu schaffen, in dem Du langfristig zufrieden
und motiviert bist.
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Das Unternehmen in Zahlen

1987 100+ 5.500 m?
Firmengrindung Mitarbeiter Produktionsflache
30+ uber 10.000 20

erteilte Patente

Systeme im Einsatz

Vertretungen weltweit

50% mehr als 150 120

Exportanteil Einzelteile hat jedes Verschraubungen pro
Schraubsystem Minute sind maglich

2x TOP 100 DIN 9001:2015 1. Preistrager

der innovativsten
Unternehmen
Deutschlands

Zertifizierung

Wirtschaftspreis des
Landkreises fir heraus-
ragende Leistungen



Gestalte unsere Zukunft mit! _/ Unsere Ausbildungsberufe

Industriemechaniker (m/w/d)

/ ; ' Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Elektroniker Automatisierungstechnik (m/w/d)

Technischer Produktdesigner (m/w/d)

. A f‘”;-‘.‘
W— | FTNTE AN
g It "M
Py !.".rllr '
et ] ,"4 A




N

OHNE DICH LAUFT NICHTS!

Als Industriemechaniker/in organisierst und kontrol-
lierst Du Produktionsabldufe und sorgst dafir, dass
Maschinen und Fertigungsanlagen betriebsbereit
sind. Du baust Maschinen oder ganze Fertigungs-
anlagen, installierst und vernetzt sie und nimmst
sie in Betrieb. Wenn Dein Schwerpunkt im Bereich
Praduktionstechnik liegt, richtest Du Maschinen ein,
baust sie um und steuerst Fertigungsprozesse. Die
Wartung und Reparatur von Betriebsanlagen und
technischen Systemen gehort ebenfalls zu Deinen
Aufgaben. Dafiir wahlst Du Prifmittel aus, stellst
Storungsursachen fest und tauschst z.B. defekte
Bauteile oder Verschleiteile aus, prifst Lager und

ziehst Schrauben nach.

Industriemechaniker (m/w/d)

Deine Fahigkeiten

e Geschicklichkeit und Auge-Hand-Koordination
(z.B. beim Montieren von Baugruppen zu Maschinen)

e Sorgfalt (z.B. beim Erstellen auftragsbezogener
und technischer Unterlagen mit Standardsoftware,
beim Ausrichten und Spannen von Werksticken)

e Technisches Verstandnis und handwerkliches
Geschick (z.B. beim Warten der Maschinen)

e Verantwortungsbewusstsein (z.B. Einhalten
der Datenschutzvorschriften bei der Arbeit mit
informationstechnischen Systemen)

Schulabschluss
Mit einem guten Hauptschul- oder Realschulab-
schluss kannst Du Dich bei uns bewerben.

Ausbildungsdauer
3,5 Jahre

Nach der Aushildung

kannst Du in unserem Unternehmen z.B. in den Ab-
teilungen Endmantage, Service oder Inbetriebnahme
arbeiten.
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Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

JEDES HUNDERTSTEL ZAHLT!

Als Zerspanungsmechaniker/-in stellst Du Prazi-
sionsbauteile aus Metall flir technische Produkte
aller Art her. Hierflr arbeitest Du in der Regel mit
CNC-Dreh-, Fras- und Schleifmaschinen. Du gibst
die Fertigungsparameter in die Maschinen ein oder
rufst Programme aus dem Maschinenspeicher ab
und modifizierst sie ggf. Dann wahlst Du die Werk-
zeuge aus, spannst Metallrohlinge ein, richtest sie
aus und fahrst die Maschinen an. Du Uberwachst
die Bearbeitungsprozesse, entnimmst die fertigen
Werkstlcke, prifst, ob MaBe und Oberflachenqualitat
den Vorgaben entsprechen. Bei Stérungen suchst
Du nach festgelegten Priifverfahren nach dem Grund
und beseitigst das Problem. Auch die regelmagige
Inspektion und Wartung der Maschinen gehort zu
Deinen Aufgaben.

Deine Fahigkeiten
e Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein
(z.B. beim Risten von Zerspanungsmaschinen, bei
der Arbeit mit informationstechnischen Systemen)
e Geschicklichkeit und Auge-Hand-Koordination
(z.B. beim Drehen, Frasen und Schleifen von Metall)
e Beobachtungsgenauigkeit (z.B. Uberwachen des
Zerspanungsprozesses)
e Technisches Verstandnis (z.B. Durchfiihren von
Einstell-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten)

Schulabschluss
Mit einem guten Hauptschul- oder Realschulab-
schluss kannst Du Dich bei uns bewerben.

Ausbildungsdauer
3,5 Jahre

Nach der Ausbildung
kannst Du in unserem Unternehmen in der Fertigung
arbeiten.




IMMER UNTER STROM!

Als Elektraniker/in fiir Automatisierungstechnik
analysierst Du Funktionszusammenhange sowie
Prozessablaufe von automatisierten Systemen und
entwirfst Anderungen bzw. Erweiterungen. Du in-
stallierst und justierst elektrische, hydraulische oder
pneumatische Antriebssysteme und baust mess-,
steuerungs- und regelungstechnische Einrichtungen
ein. Dabei montierst, konfigurierst, programmierst
und justierst Du Sensorsysteme, Betriebssysteme,
Bussysteme und Netzwerke. Die installierten
Komponenten verbindest Du zu komplexen Automa-
tisierungseinrichtungen, die Du in ein Gesamtsystem
integrierst. Nach Testlaufen Ubergibst Du die Systeme
und weist die kinftigen Anwender in die Bedienung
ein. Zudem Uberwachst bzw. wartest Du Auto-
matisierungssysteme und haltst sie instand. Mithilfe
von Testsoftware und Diagnosesystemen lokalisierst,
analysierst und behebst Du Stdrungen.

Elektroniker Automatisierungstechnik (m/w/d)

Deine Fahigkeiten

e Geschicklichkeit und Auge-Hand-Koordination
(z.B. beim Einbauen und Justieren von Sensoren)

e Technisches Verstandnis (z.B. beim Montieren
und Warten von Automatisierungssystemen)

e Umsicht (z.B. beim Arbeiten an stromfiihrenden
Bauteilen und Spannungsanschlissen)

e Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein
(z.B. beim Prifen der Sicherheits- und
Schutzfunktionen elektrischer Anlagen)

Schulabschluss
Mit einem guten Hauptschul- oder Realschulab-
schluss kannst Du Dich bei uns bewerben.

Ausbildungsdauer
3,5 Jahre

Nach der Ausbildung
kannst Du bei uns in der Endmontage, in der
Inbetriebnahme oder im Service arbeiten.




Technischer Produktdesigner (m/w/d)

WENN DU 30 NICHT NUR IM KINO ERLEBEN WILLST!

Als Technische/r Produktdesigner/in entwirfst und
konstruierst Du Bauteile, Baugruppen oder Gesamt-
anlagen. In Zusammenarbeit mit der Entwicklungs-
abteilung fertigst Du an CAD-Systemen detaillierte
Modelle. Dabei beachtest Du die jeweils einschla-
gigen Normen und tragst eine fertigungsgerechte
BemafRung ein. Du bertcksichtigst elektrotechnische
Komponenten, wahlst geeignete Normteile und den
Anforderungen entsprechende Werkstoffe aus.
Anderungsvorschlége, z.B. aus Fehler- und Priif-
berichten, setzt Du konstruktiv um. Du achtest darauf,
dass sich Entwicklungen wirtschaftlich umsetzen
lassen. AuBerdem erstellst Du Montagepléane und
Stlicklisten fir die Fertigung. Du pflegst Produkt-
dokumentationen, verwaltest die unterschiedlichen
Entwicklungsversionen und sicherst die Daten.

Deine Fahigkeiten

e Zeichnerische Befahigung (z.B. beim technisch
korrekten Darstellen von Anlagen)

e Technisches Verstandnis (z.B. der grundsatz-
lichen Funktionsweisen von Maschinen- und
Anlagenkompanenten)

e Sorgfalt (z.B. beim Anfertigen praziser und norm-
gerechter Zeichnungen)

e Rdumliches Varstellungsvermdgen und rechne-
rische Fahigkeiten (z.B. beim dreidimensionalen
Darstellen von Maschinen- und Antriebselementen,
beim Berechnen von pneumatischen oder elektri-
schen Daten)

Schulabschluss
Mit einem guten Hauptschul- oder Realschulab-
schluss kannst Du Dich bei uns bewerben.

Ausbildungsdauer
3,5 Jahre

Nach der Aushildung
kannst Du bei uns in den Abteilungen Konstruktion
oder Entwicklung arbeiten.




Der Weg zu Deiner Ausbildung bei uns

Per Mail halten wir Dich Uber den
Status Deiner Bewerbung auf dem
Laufenden.

Wenn uns Deine Bewerbung an-
Bewirb’ Dich ber unser Stellenportal spricht, laden wir Bich zu einem

Einstellungstest ein.

unter stellenangebote.stoegercom
auf Deinen Traumberuf.

Nach bestandenem Einstellungstest wollen
wir Dich bei einem Vorstellungsgespréach Wenn Du zu uns passt, bieten wir
noch besser kennenlernen. Dir einen Ausbildungsvertrag an.

Was Auszubildende sonst noch bei
uns erwarten konnen

= Individuelle Betreuung durch die Ausbilder
= Unterstitzung beim Lernen
- Kostenloses Mittagessen in der hauseigenen Kantine

= Gutes Abschneiden in der Abschlusspriifung wird mit 1 Tag Sonderurlaub
belohnt

= Fir ein ,SEHR GUT" darfst Du ein Heimspiel des FC Bayern besuchen
= Praktikum in Rockford, Chicago (USA) oder Nantes (Frankreich) mdglich
< Gemeinsame Azubi-Projekte

» Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Wie geht's nach der Ausbildung weiter?

Nach Deiner Ausbildung bieten wir Dir interessante Aufgaben und
Tatigkeiten in Deinem erlernten Beruf. Kurse und Seminare helfen
Dir auf Wunsch bei Deiner beruflichen Entwicklung. Mit sehr guten
Leistungen hast Du die Mdglichkeit, in unserem Unternehmen zum
Gruppenleiter oder Abteilungsleiter aufzusteigen. Auch bei Weiter-
bildungen zum Meister, Techniker oder beim berufsbegleitenden
Studium begleiten und unterstitzen wir Dich gerne.




Lerne uns kennen

Wenn Du noch nicht weit, ob einer dieser Berufe das Richtige
flr Dich ist, hast Du mehrere Mdglichkeiten, sie kennenzulernen.

Veranstaltungen

Im Rahmen verschiedener Veranstaltungen, wie z.B. dem GirlsDay
oder bei den Berufstagen, die die Schulen jahrlich veranstalten,
kannst Du einen Tag in unser Unternehmen hineinschnuppern.

Praktikum

Auch die Praktikumswachen, die Ihr von der Schule aus ab-
solviert, oder ein freiwilliges Praktikum sind gute Mdglichkeiten,
unser Unternehmen, unsere Mitarbeiter und die Berufshilder
naher kennenzulernen.

Ferienjob

Nicht zuletzt besteht immer die Mdglichkeit, als Schiler einen
Ferienjob oder eine regelmaRige Tatigkeit in verschiedenen
Bereichen bei uns auszutiben.

Soziale Medien

Werde Fan unserer Facebook-Seite, um keine Anklindigung zu

Verpassen.

Wenn jetzt noch Fragen offen sind, schick’ uns eine E-Mail an
ausbildung(@stoeger.com.
Wir freuen uns auf Post vaon Dir.
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STOGER AUTOMATION GmbH
Gewerbering am Brand 1
82549 Konigsdorf

Telefon  +49 8179 997 67-0
Telefax  +49 8179 997 67-50
info(@stoeger.com

www.stoeger.com

Stand Juli 2019




